ANTECEDENTES PARA PUBLICAR OFERTA LABORAL EN PLATAFORMA TRABAJANDO

NOMBRE DEL CARGO
NOMBRE UNIDAD DE DESEMPENO
NUMERO DE VACANTE

PRINCIPALES FUNCIONES

TITULO PROFESIONAL/GRADO ACADEMICO
REQUERIDO

EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS
TIPO DE CONTRATO

TIPO DE JORNADA

DURACION DE CONTRATO
INICIO DE CONTRATO

SUELDO BRUTO

CAMPUS

INICIO DE PUBLICACION
CIERRE DE PUBLICACION
E-MAIL DE RECEPCION DE CVs

Profesor Conferenciante Farmacologia

Departamento de Ciencias Basicas Biomédicas

1 cupo

1. Impartir docencia prdactica y tedrica en
modulos de las carreras del area Salud
asignadas por el Director de
Departamento.

2. Colaborar en la creacién de material
docente para actividades tedricas y
practicas.

3. Colaborar en la creacidn de instrumentos
de evaluacion.

4. Ejecutar la revision de material de trabajo
y evaluaciones.

5. Participar en reuniones de coordinacion de
la Unidad Académica.

6. Atencidn de estudiantes

Quimico Farmacéutico/Tecndlogo
Médico/Bioquimico, Bidlogo o carrera
profesional del drea salud.

Grado Académico Doctor en el drea.

Experiencia en docencia universitaria de
pregrado en el drea de Farmacologia

Conocimiento en area de Farmacologia

Conferenciante

Jornada Completa 44 hrs.

10 meses renovables a partir de 2023

Marzo 2022

Renta Bruta Mensual $ 2.138.337

Talca

25 de Enero 2022

04 de Marzo 2022

mealbornoz@utalca.cl

Departamento de Desarrollo de Personas
Direccidn Personas
Vicerrectoria de Gestion Econdmica y Administraciéon



NOMBRE Y APELLIDO RESPONSABLE
RECEPCION DE CVs

Prof. Maria Eliana Albornoz Verdugo

Secretaria Académica Facultad de Ciencias de

CARGO DE CONTACTO
la Salud

TELEFONO 71-2201452

EJEMPLO GENERICO DE PUBLICACION

Universidad de Talca llama a seleccion de antecedentes para cubrir Docente jornada completa para
el area de Farmacologia del Departamento de Ciencias Bdsicas Biomédica de la Facultad de Ciencias
de la Salud. Desarrollarad docencia de pregrado para carreras del drea Salud en el Campus de nuestra
Institucion que el Director de unidad estime conveniente.

PRINCIPALES FUNCIONES

1. Impartir docencia practica y tedrica en mddulos de las carreras del drea salud asignadas por el
Director de Departamento.

Colaborar en la creacién de material docente para actividades tedricas y practicas.

Colaborar en la creacidn de instrumentos de evaluacion.

Ejecutar la revisién de material de trabajo y evaluaciones.

Participar en reuniones de coordinacién de la Unidad Académica.

Atencién de estudiantes

o u ks wnN

REQUISITOS MiNIMOS

1. Titulo profesional nacional o equivalente en el extranjero de Quimico Farmacéutico/Tecnélogo
Médico/Bioquimico, Bidlogo o carrera profesional del drea salud.

2. Poseer el grado de Doctor en area de Farmacologia

3. Minimo 3 afios de experiencia en docencia universitaria.
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